
法人名/
事業名

代表者 理事長

正規職員 53名 非常勤等 開設日 2005年　1月

所在地

URL

電話番号

事業内容

募集職種 2人 パート職員

施設説明会

提出書類

業務内容
/施設Ｐ

Ｒ

組織構成

就業場所

アクセス

応募
必要資格

募集の背景

基本給（時給） 理学療法士

資格手当

調整手当 （基本給の2.5％）

皆勤手当 皆勤者のみ

配偶者

その他の家族

交通費 法人規定有

賞与

日勤

休日休暇

保　険

年間休日 115日（夏季、冬季休暇含む）

健康、厚生、労災、雇用。 福利厚生・その他 退職金制度、育児休業、介護休業制度あり。

　勤務条件
待遇

勤務時間※
9:00　～　18：00 ※休憩は法令通り。

※当施設シフトによ
る。

週休2日制・年次有給休暇　初年度　10日（最高20日)・特別休暇

全額支給

定期昇給 年1回（業績による。）

家族手当

給与

2,000

　介護老人保健施設での介護業務。企業理念である、利用者様の「気品と尊厳」を保つことを合言葉
に、上質に、快適に、美しく…幸せな「あなた」を取り戻すお手伝い致します。そのために職員が意欲
的にプリセプター制度による指導・育成を行い、様々な研修を設け、スキルアップに努めています。特
に接遇・食事・リハビリには力を入れ、ひと味違う施設造りを目指したケア・サービスを提供致してお
ります。

介護老人保健施設併設の通所リハビリテーション、訪問リハビリテーション。

①兵庫県尼崎市西難波町6-11-6  

①JR神戸線「立花」駅より、市バス14・15・49番。阪急神戸線「武庫之荘」駅より、市バス１５番。
阪急神戸線「塚口」駅より、市バス14・31番。阪神本線「出屋敷」駅より、市バス14・49番。　　阪神
本線「尼崎」駅より、市バス15・31番の各「西難波中（にしなにわなか）」バス停留所下車、東へ徒歩
２分。尼崎市役所より南へ徒歩５分。②JR神戸線「甲子園口」駅より南へ徒歩約１０分。

・理学療法士、作業療法士資格取得者。

・各サービスの内容の充実化に向け採用。

選考開始時期 正式内定日

採用選考内容  面接。

　介護保険制度に基づく介護老人保健施設事業。当施設では介護・医療を中心としたサービスを提供し
在宅復帰を目的としたケアを心掛けています。そのため、介護職、看護職、医師に加え理学療法士、作
業療法士とリハビリ専門職も配置しています。

理学療法士、作業療法
士

採用予定日 募集人数 雇用形態

http://www.floris-care E－mail info@floris-care.jp

06-4868-3800 FAX番号 06-4868-3900

42名 入所者定員 100名 通所リハ定員 各曜日28名

〒660-0893　兵庫県尼崎市西難波町6-11-6

医療法人社団　薫会　フローリス介護老人保健施設

棚田　由梨 施設長 岡田　幸司 採用担当 片岸　野村

2024 年 （令和 6 年度） 職員募集要項
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